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SP-BRASIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
PROCESSO SELETIVO — EDITAL DE ABERTURA N2 01/2024

VAGAS RESERVADAS

DISPOSICOES GERAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO, Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Divisdo da Guarda Mirim, vinculada ao
Departamento da Guarda Civil Municipal, érgdo subordinado a Secretaria de Seguranga Urbana, nos termos da legislacdo
vigente, comunica os procedimentos e critérios de sele¢do das vagas destinadas as secretarias SEDES, SEDUC E PATRULHA
MARIA DA PENHA conforme Edital do Processo Seletivo Guarda Mirim n2 1/2025, objetivando o preenchimento das vagas do
CURSO DE FORMACAO DE GUARDA MIRIM para exercicio no ano de 2025, com base nos dispositivos da Lei Municipal
2673/2019.

b

1.1 O processo Seletivo Guarda Mirim n2 1/2023 reserva um total de 50 (CINQUENTA) vagas distribuidas no periodo da manh3
(08h00 as 12h00) e tarde (13h00 as 17h00), podendo ocorrer variacdo nos referidos horarios, para as secretarias de
Desenvolvimento Social (SEDES), de Educagdo (SEDUC) e de Seguranga Urbana (SEGUR) - PATRULHA MARIA DA PENHA
(Programa gerido exclusivamente pela Policia Municipal).

VAGAS RESERVADAS
UNIDADE GM SEDES SEDUC M2 DA PENHA TOTAL DE VAGAS
CENTRO 06 04 04 14
ENSEADA 04 04 04 12
MARESIAS 04 04 04 12
JUQUEHY 04 04 04 12

1.1.1  Asvagas serao destinadas para residentes das respectivas regides.

1.2 Os candidatos selecionados pela SEDES, SEDUC E PATRULHA MARIA DA PENHA nao fardo prova escrita, devendo, no
entanto, atender os requisitos nos Itens 2.1 e seguintes;

1.3 Os candidatos serdo submetidos a triagem por meio de andlise de relatdrios encaminhados pela SEDES, SEDUC E PATRULHA
MARIA DA PENHA a Guarda Mirim.

- P -
2.1 Ser residente e domiciliado no municipio de Sdo Sebastido;

2.1.1 Estar obrigatoriamente matriculado em rede oficial de Ensino;

2.1.2 Ter idade entre 14 anos completos e 17 anos e 11 meses na data da matricula (24/01/2025) do Curso de Formacgédo para
Guarda Mirim (Anexo Il);

2.1.3 Ciéncia e concordancia de todo o contetdo do Regimento Interno da Guarda Mirim;

2.1.4 N3o ter sido desligado do curso de formacgdo da Guarda Mirim por ato de indisciplina;

2.1.5 As secretarias responsaveis, tais como SEDES, SEDUC E SEGUR (PATRULHA MARIA DA PENHA) deverdo:

2.1.5.1 Apresentar relatorio detalhado da assisténcia social, ou instituicio que realizar o encaminhamento na Unidade da
Guarda Mirim Centro, até a data fixada no cronograma (Anexo Il). Este relatério sera encaminhado a comissdo permanente de
processo seletivo da Guarda Mirim para analise;
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2.1.5.2 Poderd a comissdo permanente do processo seletivo convocar familiares e o adolescente visando a esclarecer mais
informagdes quanto ao preenchimento das vagas;

2.1.6 O adolescente que atender as normas e regulamentos da Guarda Mirim para matricula, serd convocado conforme
cronograma (Anexo Il)

2.1.7 E de inteira responsabilidade das respectivas secretarias a convocagdo do candidato e esclarecimentos quanto a
efetivagdo da matricula e documentos necessarios, seguindo o prazo estabelecido no Anexo II.

2.2 Para efetuar a matricula o candidato convocado devera comparecer acompanhado pelo(s) pai(s) ou responsavel legal na
Guarda Mirim pertencente ao bairro abrangente de sua residéncia:

Unidade Guarda Mirim Enderego Horario de atendimento
Centro Rodovia Dr2 Manoel Hipélito do Rego, 1380 - Barequegaba
Enseada Avenida Machado de Assis, SN - Enseada 09h00 as 12?100 —13h30 és 16h30
Maresias e Juquehy Rua da Cesp, SN - Maresias (exceto sabado e domingo)

2.3 Deverdo apresentar originais e cépias dos seguintes documentos:

2.3.1 RG E CPF do candidato;

2.3.2 RG e CPF do responsavel;

2.3.3 Comprovante de matricula do ano a cursar na rede oficial de ensino;

2.3.4 Comprovante de residéncia (Agua, luz, telefone fixo, contrato de aluguel ou declaragio de testemunha com firma
reconhecida em cartério);

2.3.5 02 (duas) fotos 3x4 colorida e atual;

2.3.6 Atestado médico que comprove aptiddo para educagdo fisica ou que indique a impossibilidade de praticar atividades
fisicas, que devera ser entregue no ato da matricula ou impreterivelmente até 15 de margo de 2025, sob pena de desligamento
do Curso de Formagao para Guarda Mirim.

2.3.7 Na impossibilidade de apresentacdao de algum dos documentos no ato da matricula o pai ou responsavel legal pelo
candidato deverd apresentar os documentos impreterivelmente até o dia 15/03/2025. A ndo apresentac¢do dos documentos até
a data limite implicara em desligamento do candidato da Guarda Mirim

2.3.8 Carta de Encaminhamento da SEDES, SEDUC E PATRULHA MARIA DA PENHA

2.4 Durante o curso, o aluno sera denominado ASPIRANTE GUARDA MIRIM

2.5 O candidato selecionado e matriculado no curso, devera frequentar as aulas dentro do horario estabelecido pela Divisdo da
Guarda Mirim, sendo este em hordario contrdrio ao de sua escola regular.

2.6 As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato convocado e matriculado no Curso de Formagdo para Guarda Mirim
encontram-se no Anexo |

2.7 A manutencdo da vaga no Curso de Formagao para Guarda Mirim serd condicionada a alguns fatores, a saber:

2.7.1 Frequéncia e bom aproveitamento escolar;

2.7.2 Assiduidade no Curso de Formacao para Guarda Mirim;

2.7.3 Cumprimento irrestrito do Regimento Interno da Guarda Mirim e da instrucdo normativa vigente;

2.8 O Curso de Formacdo para Guarda Mirim visa o trabalho junto aos adolescentes no sentido de potencializar tudo aquilo que
0 mesmo possuir, incentivando a construcdo de valores e preceitos, bem como o conhecimento cientifico. Ante o exposto,
torna-se inviavel a participacdo do Aspirante em outros projetos ou atividades em hordrio concomitantes com o Curso para
Guarda Mirim.

2.9 O curso serad administrado por Guardas Civis Municipais, de acordo com a Lei Municipal n? 2673/2019, com o apoio de todas

as Secretarias da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido e poderd dispor de um quadro de voluntarios para atuar como
educadores. Todas as acGes pedagdgicas e de planejamento serdo feitas de acordo com a legislagdo

meio dos preceitos e normas contidos no Regimento Interno da Divisdo da Guarda Mirim.

Sao Sebastido, 08 de outubro de 2024

EVANDRO CARLOS BATISTA
INSPETOR POLICIA MUNICIPAL
COMANDANTE GUARDA MIRIM
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ANEXO |

DAS ATRIBUICGES DO ASPIRANTE GUARDA MIRIM.
Trecho do Decreto n2 5165/2011:

Dos Deveres, Obrigagoes e Responsabilidades do Aspirante Guarda Mirim e Guarda Mirim.

Artigo 11 - O comportamento do aspirante a Guarda Mirim e Guarda Mirim deve ser norteado pelos principios de igualdade,
urbanidade e respeito com todas as pessoas do seu convivio social, nas dependéncias da entidade, na escola e no seu dia a dia,
visando uma conduta exemplar e disciplinada perante as normas deste Regimento, sendo vedado:

I- Qualquer conduta indecorosa dentro e nos arredores da Instituicdo, bem como na vida cotidiana a fim de honrar e
representar a Guarda Mirim;

II- O uso de bebidas alcodlicas, cigarros, entorpecentes e outras substancias alucindgenas, a fim de preservar a integridade fisica
e moral do adolescente e, também, a honra da Instituicdo;

llI- Atritos, brigas, ofensas morais, gestos obscenos, palavras de baixo caldao ou qualquer ato indisciplinar entre os aspirantes,
funciondrios e outras pessoas, sob pena de desligamento;

Paragrafo unico. As disposi¢Ges contidas neste artigo aplicam-se ao Aspirante a Guarda Mirim e ao Guarda Mirim no que
concerne ao uso das redes sociais e aos meios de comunicagao movel.

Artigo 12- Aplica-se aos Aspirantes da Guarda Mirim e ao Guarda Mirim, além do disposto neste Regimento Interno, o seguinte:

I- A observagdo da escala do dia, das aulas, situagGes cotidianas, organizagdo das salas e manutencao, estipulada pelo instrutor,
obedecendo aos horarios estabelecidos;

II- Zelo pelas dependéncias da Base, cadeiras, mesas, outros méveis, equipamentos eletronicos, objetos riscados ou danificados,
sob pena de ressarcimento pelo Guarda Mirim, Aspirante Guarda Mirim ou seu responsavel legal;

[lI- O uso indevido e ndo autorizado de dependéncias, materiais e equipamentos podera causar o desligamento do Guarda
Mirim e/ou Aspirante Guarda Mirim;

IV- Ndo sera permitido o uso de aparelhos sonoros, de telefonia ou de imagem, dentro das dependéncias da entidade. Se for
necessario trazer, devem permanecer desligados, conforme Lei n 1947 09;

V- Todo o material didatico serd gratuito e deverd ser conservado;

VI- Além de zelar por todos os livros e materiais, compromete-se também a devolvé-los a Instituicdo Guarda Mirim em igual
estado, bem como, devolvera as obras retiradas dentro do prazo estabelecido em sua carteirinha, sob pena de multa e relatdrio
por irresponsabilidade;

VII- Por ser de responsabilidade do Guarda Mirim o zelo e a guarda de objetos a ele confiados, bem como, seus pertences
pessoais, ndo havera responsabilidade da Instituicdo Guarda Mirim caso estes sejam deixados nas dependéncias da entidade;
VIII- Assiduidade e pontualidade no Curso de Formagdo para Guarda Mirim, e no desenvolvimento das atividades profissionais;
VIII - Assiduidade e pontualidade no Curso de Formacgao para Guarda Mirim, e no desenvolvimento das atividades profissionais;
IX- Obrigatoriedade de identificagdo pessoal em local visivel e honroso do

corpo;

X- Utilizar, constante e obrigatoriamente, o uniforme da Guarda Mirim em todos os eventos concernentes a Instituicdo;
XI- Necessidade de manter o asseio pessoal, objetivando a uniformizagdo do grupo de alunos.

XlI- Manutencdo de informacdes pessoais atualizadas junto a Guarda Mirim

XIIl- Prestar saudagdo por meio de gesto regulamentado aos superiores hierdrquicos da Guarda Mirim, bem como autoridades.

Paragrafo Unico. Os incisos previstos neste artigo poderdo ser regulamentados por instru¢do normativa expedida pelo
Comandante da Guarda Mirim.
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ANEXO I
CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
FASE DATA PROCEDIMENTO
INICIO DA SELECAO DOS CANDIDATOS EFETUADOS PELAS SECRETARIAS | 14/10/2024 SEDES / SEDUC / M2 DA PENHA
DATA LIMITE PARA ENVIO DOS RELATORIOS DOS CANDIDATOS 01/12/2024 SEDES / SEDUC / M2 DA PENHA

UNIDADE GUARDA MIRIM CENTRO
Rodovia Dr2 Manoel Hipdlito do Rego, 1380 -

Barequecaba.
> INiCIO DA MATRICULA 13/01/2025
UNIDADE GUARDA MIRIM ENSEADA
» TERMINO DA MATRICULA 24/01/2025 Avenida Machado de Assis, sn —Enseada
UNIDADE GUARDA MIRIM MARESIAS
Rua da Cesp, SN - Maresias
INiCIO DO CURSO DE FORMACAO 10/02/2025 UNIDADES

CENTRO, ENSEADA, MARESIAS E JUQUEHY.
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